HUISHOUDELIJK REGLEMENT

Versie: April 2014

Oostzaanse Korfbal
Vereniging



Artikel 1. Naam

De vereniging draagt de naam Oostzaanse Korfbal Vereniging,
afgekort tot O.K.V. en is gevestigd te Oostzaan.

Artikel 2. Doel

De vereniging heeft tot doel het beoefenen en bevorderen van

de korfbalsport.

Zij tracht dit doel te bereiken door:

* aangesloten te zijn bij het Koninklijk Nederlands Korfbal
Verbond (K.N.K.V) en deel te nemen aan de door het Verbond
uit te schrijven competities.

* het houden van wedstrijden.

* deel te nemen aan toernooien.

* het uitgegeven van een officieel orgaan der vereniging.

* het exploiteren van een sportterrein met bijbehorende
accommodatie.

* het verzorgen van oefening der leden.

* evenementen op het gebied van de korfbalsport te organiseren.

¢ alle andere wettelijke middelen, die aan het doel der vereniging
bevorderlijk kunnen zijn.



Artikel 3. Leden

De vereniging bestaat uit leden en donateurs.

Leden zijn natuurlijke personen. Over de toelating beslist het

bestuur dan wel de algemene ledenvergadering.

De leden worden onderscheiden in jeugdleden, gewone leden,

ereleden en leden van verdienste;

* Jeugdieden zijn zij die op de 1 oktober van het verenigingsjaar
de leeftijd van 19 jaar nog niet hebben bereikt.

* Gewone leden zijn zij die op de 1 oktober van het
verenigingsjaar de leeftijd van 19 jaar hebben bereikt.

* Ereleden of leden van verdienste zijn zij die daartoe door de
algemene ledenvergadering op voordracht van het bestuur
worden benoemd. Zij behouden hun volledige lidmaatschaps-
rechten.

Artikel 4. Verenigingsjaar
Het verenigingsjaar (boekjaar) loopt van 1 juli tot en met 30 juni
van het daaropvolgende jaar.

Artikel 5. Lidmaatschap

1. Wie lid van de vereniging wenst te worden deelt dit schriftelijk
mee aan het bestuur.

2. Het bestuur beslist over de toelating van de leden.

3. Bij niet toelating tot lid kan de algemene vergadering alsnog tot
toelating besluiten.

Artikel 6. Rechten en plichten van de leden

Leden hebben recht op training, deelname aan wedstrijden en
gebruik van de accommodatie ten behoeve van trainingen en
wedstrijden op de door het bestuur dan wel K.N.K.V vastgestelde
tijden.

Leden vanaf de leeftijd van 16 jaar zijn verplicht zich beschikbaar
te stellen voor bepaalde diensten ten behoeve van de vereniging.
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Artikel 7. Donateurs
Donateurs zijn natuurlijke of rechtspersonen die zich bereid
hebben verklaart de vereniging financieel te steunen.

Artikel 8. Financiéle middelen

De leden en donateurs zijn gehouden tot het betalen van een
jaarlijkse bijdrage aan de vereniging.

Leden kunnen de jaarlijkse bijdrage voldoen in maandelijkse
termijnen, bij vooruitbetaling.

De betaalwijze geschiedt per automatisch incasso. Bij andere
betaalwijze worden de extra kosten in rekening gebracht.

Ten aanzien van deze betaling worden de leden verdeeld in de
categorieén:

Recreanten, senioren, junioren, aspiranten, pupillen, welpen en
niet-spelende leden.

De bijdrage wordt per categorie vastgesteld.

Jaarlijkse bijdrage

1. De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse
bijdrage, die door de algemene vergadering zal worden
vastgesteld.

2. Donateurs betalen jaarlijks een minimale bijdrage.

3. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of
gedeeltelijke ontheffing van de verplichting tot betaling van de
bijdrage te verlenen.

4. Ereleden en leden van verdienste zijn vrijgesteld van het
betalen van een bijdrage.

Voor meerdere leden uit €én gezin, wonend op hetzelfde adres
geldt de zgn. gezinscontributie. Gezinscontributie geldt als beide
ouders lid zijn, de thuiswonende kinderen krijgen dan de korting.

Zodra leden de leeftijd van 19 jaar hebben bereikt geldt voor dit
lid niet meer de gezinscontributie.



Artikel 9. Het bestuur

1. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van tenminste drie
meerderjarige personen die door de algemene vergadering
worden benoemd. Leden van de algemene vergadering dienen
meerderjarig te zijn.

De voorzitter wordt rechtstreeks functie benoemd, terwijl de
overige functies, waaronder secretaris en penningmeester, door
de bestuursleden onderling worden verdeeld en geregeld.

Bij afwezigheid van de voorzitter, secretaris of penningmeester
worden zij vervangen door een door het bestuur aan te wijzen
plaatsvervanger. Dit overeenkomstig het in de statuten
bepaalde over de vervanging van de voorzitter.

Over de aanwijzing van de plaatsvervangers doet het bestuur
mededeling in het officiéle orgaan van de vereniging.

2. De benoeming van bestuursleden geschiedt na kandidaat-
stelling. Tot het stellen van kandidaten zijn bevoegd zowel het
bestuur als vijf of meer stemgerechtigde leden. De kandidaat-
stelling door het bestuur wordt bij de oproep voor de algemene
vergadering medegedeeld.

Een kandidaatstelling door vijf of meer stemgerechtigde leden
moet schriftelijk bij het bestuur worden ingediend.
Kandidaatstelling staande de algemene vergadering is even-
eens mogelijk, maar slechts na goedkeuring hiervan door en
met ten minste twee derde van de uitgebrachte geldige stem-
men genomen besluit van de algemene vergadering.



Artikel 10. Bestuursvergaderingen

De vergaderingen van het bestuur zijn voor de leden
toegankelijk. De leden moeten dit vooraf kenbaar maken aan de
voorzitter.

De vergadering kan achter gesloten deuren plaatsvinden, als
tenminste de helft van de aanwezige bestuursleden dit wenselijk
acht.

Het bestuur vergadert tenminste 1 x per 6 weken gedurende het
verenigingsjaar. Verder vergadert het bestuur als de voorzitter of
tenminste drie bestuursleden dit noodzakelijk achten.
Bestuursbesluiten worden genomen met meerderheid van de
uitgebrachte stemmen.

Bij staking van de stemmen wordt in de volgende vergadering
opnieuw gestemd. Staken in die volgende vergadering wederom
de stemmen, dan wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.
Stemming bij volmacht is niet toegestaan.

Artikel 11. Commissies

Het bestuur kan onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde
onderdelen van zijn taak doen uitvoeren door commissies die
door het bestuur worden benoemd.

Van de instelling van een commissie, van de taak en van de
daarin benoemde personen doet het bestuur mededeling in het
officieel orgaan.

Voor wat de vergaderingen van een commissie betreft is artikel
10 van toepassing, met dit verschil dat leden van het bestuur ook
bij een besloten vergadering aanwezig kunnen zijn.

De verdeling van de functies en de regeling van de werk-
zaamheden wordt gedaan door de commissieleden onderling.



Artikel 12. Einde van het lidmaatschap

1. Het lidmaatschap eindigt:

a. Door het overlijden van het lid.

b. Door schriftelijke opzegging van het lid.

c. Door schriftelijke opzegging namens de vereniging. Dit kan
als een lid heeft opgehouden aan de vereisten voor lidmaat-
schap, bij de statuten en of huishoudelijk reglement vast-
gesteld, te voldoen, als hij zijn verplichtingen ten opzichte van
de vereniging niet nakomt, en ook als redelijkerwijs van de
vereniging niet kan worden gevergd het lidmaatschap te laten
voortduren.

d. Door ontzetting, dat alleen kan worden uitgesproken als een
lid in strijd met de statuten, huishoudelijk reglement of
besluiten van de vereniging handelt of de vereniging op
onredelijke manier benadeelt.

2. Opzegging namens de vereniging gebeurt schriftelijk namens
het bestuur.

3. Opzegging van het lidmaatschap kan alleen tegen het einde
van het boekjaar van de vereniging en met inachtneming van
een opzegtermijn van 8 weken. In ieder geval kan het
lidmaatschap worden beéindigd door opzegging tegen het
einde van het verenigingsjaar (boekjaar), volgend op dat waarin
wordt opgezegd of onmiddellijk als redelijkerwijs niet kan
worden verlangd het lidmaatschap te laten voortduren.

4. Een opzegging in strijd met het in het vorige lid bepaalde doet
het lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip
volgende op de datum waartegen is opgezegd.

5. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de
vereniging op grond dat redelijkerwijs van de vereniging niet
kan worden verlangd het lidmaatschap te laten voortduren en
van een besluit tot ontzetting van het lidmaatschap staat de
betrokkene binnen één kalendermaand na ontvangst van de
kennisgeving van het besluit beroep open op de algemene
ledenvergadering.

Hij wordt daarover zo spoedig mogelijk schriftelijk van het

besluit met opgave van reden in kennis gesteld. Gedurende de

beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.
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Artikel 13. Zittingsperiode bestuursleden

1. Elk bestuurslid kan ten allen tijd door de algemene vergadering
worden ontslagen of geschorst, mits daarvoor een gerede
aanleiding bestaat. Een schorsing, die niet binnen een door de
algemene vergadering vast te stellen termijn wordt gevolgd
door een besluit tot ontslag eindigt door het verloop van die
termijn.

2. Elk bestuurslid treedt uiterlijk af na verloop van een periode
van 3 jaar en is terstond herkiesbaar. Het rooster van aftreden
wordt gepubliceerd in het officieel orgaan van de vereniging.

3. Treedt een bestuurslid tussentijds af dan kan het bestuur een
kandidaat stellen door middel van een publicatie in het officieel
orgaan van de vereniging. Is 4 weken na de publicatie geen
tegen kandidatuur bij het secretariaat van de vereniging
ingediend dan wordt het kandidaat-bestuurslid geacht te zijn
gekozen.

Tenminste 5 stemgerechtigde leden kunnen een tegenkandi-
daat stellen, waarna het bestuur verplicht is binnen 6 weken
een algemene vergadering te houden, waarop dan door
verkiezing in de vacature kan worden voorzien.

4. Het bestuurslidmaatschap eindigt tevens door het beéindigen
van het lidmaatschap van de vereniging.

Artikel 14. Bestuurstaken

1. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regels met
betrekking tot de vergaderingen en de besluitvorming worden
gesteld.

2. Met uitzondering van de beperking volgens de statuten is het
bestuur belast met het besturen van de vereniging.

3. Als het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald blijft het
bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk
een algemene vergadering te beleggen waarin de verkiezing in
de op open plaats of op de open plaatsen aan de orde komt.

4. De jaarlijkse algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de
stemgerechtigde leden drie leden voor de kascontrolecommis-
sie. De leden van deze commissie mogen geen deel uitmaken
van het bestuur.
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Deze commissie onderzoekt de rekening en verantwoording van
het bestuur en brengt aan de algemene vergadering verslag van
haar bevindingen uit. Het bestuur is verplicht aan de commissie
alle door haar gewenste inlichtingen te verschaffen, haar
desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage van de
boeken en bescheiden der vereniging te geven.

Artikel 15. Algemene vergadering

1. Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle
bevoegdheden toe die niet door de wet of statuten aan het
bestuur zijn opgedragen.

2. Binnen 4 maanden na afloop van het verenigingsjaar (boek-
jaar) wordt een jaarlijkse algemene vergadering gehouden. De
datum van deze vergadering dient tenminste vier weken
tevoren in het officieel orgaan van de vereniging bekend te
worden gemaakt.

In de jaarlijks algemene vergadering komen onder meer aan de

orde:

a. De vaststelling van de notulen van de vorige algemene
vergadering.

b. Het jaarverslag van de secretaris.

c. Het financieel jaarverslag en het verslag van de commissie
zoals bedoeld in artikel 14.

d. Verkiezing van leden van het bestuur.

e. Verkiezing van leden van de kascontrolecommissie.

f. Voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de
oproeping voor de vergadering.

g. De vaststelling van de begroting voor het volgende
verenigingsjaar.

3. Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls
het bestuur of de jaarlijkse algemene vergadering dit wenselijk
oordelen.



4. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste 20
stemgerechtigde leden verplicht tot het bijeenroepen van een
algemene ledenvergadering op een termijn van niet langer dan
vier weken.

Als aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping
overgaan door overeenkomstig artikel 21 of door middel van een
advertentie in een te Oostzaan veel gelezen dagblad.

Artikel 16. Toelating tot de algemene vergadering

1. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van
de vereniging en alle donateurs.

2. Over toelating van anderen dan de in lid 1 bedoelde personen
beslist de algemene vergadering.

3. leder gewoon lid van de vereniging dat niet is geschorst, heeft
één stem.

4. Een gewoon lid kan zijn stem niet door een daartoe
gemachtigd ander lid doen uitbrengen.

5. Donateurs kunnen de algemene vergadering bijwonen als
toehoorder, maar hebben geen stemrecht.

Artikel 17. Voorzitterschap, notulen algemene

vergadering

1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter
van de vereniging of zijn plaatsvervanger. Ontbreken de
voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt één der andere
bestuursleden, door het bestuur aan te wijzen, als voorzitter op.
Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien,
dan voorziet de vergadering daarin zelf.

2. Van het verhandelde in elke algemene vergadering maakt de
secretaris of bij diens afwezigheid een andere door het bestuur
aangewezen persoon notulen. Deze notulen worden door de
algemene vergadering goedgekeurd.

De inhoud van de notulen wordt ter kennis gebracht aan de
leden.
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Artikel 18. Geldigheid algemene vergadering
Een algemene vergadering is geldig ongeacht het aantal
stemgerechtigde leden dat bij de opening aanwezig was.

Artikel 19. Besluitvorming algemene vergadering

1. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de
voorzitter dat door de vergadering een besluit is genomen is
beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen
besluit voor zover werd gestemd over een niet schriftelijk vast-
gelegd voorstel.

2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het
eerste lid bedoeld oordeel de juistheid daarvan betwist, dan
vindt een nieuwe stemming plaats als de meerderheid van de
vergadering of, als de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk
geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangd. Door
deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemming.

3. Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden
alle besluiten van de algemene vergadering genomen met
volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

4. Als bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte
meerderheid heeft verkregen vinden herstemmingen plaats
totdat hetzij een persoon de volstrekte meerderheid heeft
verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de
stemmen staken.

Bij gemelde herstemmingen wordt telkens gestemd over de
personen op wie bij de voorafgaande stemming is gestemd,
echter uitgezonderd de persoon op wie bij de voorafgaande
stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. Is bij die
voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer
dan een persoon uitgebracht, dan wordt door herstemming
tussen deze personen uitgemaakt op wie van deze personen bij
de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen worden
uitgebracht.
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5. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden beschouwd
als niet te zijn uitgebracht.
Als niet-geldige stemmen worden aangemerkt stembiljetten die:
a. Niet zijn ondertekend.
b. Onleesbaar zijn.
c. Een persoon niet duidelijk aanwijzen.
d. De naam bevatten van een persoon die zich niet verkiesbaar
heeft gesteld.
e. Voor iedere verkiesbare plaats meer dan één naam bevatten.
f. Meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing van de persoon
die is bedoeld
6. Over personen wordt schriftelijk met gesloten stembriefjes
gestemd, tenzij het een enkelvoudige kandidaatstelling betreft.
De algemene vergadering kan dan besluiten dat een
schriftelijke stemming niet nodig is. Over zaken niet zijnde
personen, wordt mondeling gestemd.
7. Als de stemmen staken over een voorstel niet zijnde de
verkiezing van personen dan is het voorstel verworpen.

Artikel 20. Bijeenroeping algemene vergadering

1. De algemene vergaderingen worden bijeen geroepen door het
bestuur. De oproeping geschiedt per uitnodiging in het officieel
orgaan. De termijn voor de oproeping bedraagt tenminste vier
weken.

2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen
vermeld.
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Artikel 21. Statuten wijziging

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden
gebracht anders dan door een besluit van een algemene
vergadering, waarvoor is opgeroepen met de mededeling dat
een wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

2. Het bestuur dat de oproep tot de algemene vergadering ter
behandeling van een voorstel tot statutenwijziging heeft
gedaan, moet tenminste vijf dagen voor de vergadering een
afschrift van dat voorstel waarin de voorgestelde wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats
leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt
gehouden.

Bovendien wordt een afschrift als hiervoor bedoeld aan alle
leden toegezonden.

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee derde
van de geldig uitgebrachte stemmen.

4. Een statutenwijziging treedt niet eerder in werking dan nadat
hiervan een notariéle akte is opgemaakt en ondertekend.

Artikel 22. Ontbinding

1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de
algemene vergadering.

Het bepaalde in de statuten is van overeenkomstige toepas-
sing.

2. Bij ontbinding zal de vereffening geschieden door een of meer
vereffenaars, aangewezen door de algemene vergadering.

3. Het batig saldo na vereffening vervalt aan degenen die ten
tijde van het besluit tot ontbinding lid waren, ieder van hen
ontvangt een gelijk deel. Bij het besluit tot ontbinding kan echter
ook een andere bestemming aan het batig saldo worden
gegeven.
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Artikel 23. Huishoudelijk reglement

1. De algemene vergadering kan een huishoudelijk reglement
vaststellen.

2. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet,
ook waar die geen dwingend recht bevat, noch met de statuten.

3. In het huishoudelijke reglement kan geen wijziging worden
aangebracht anders dan door een besluit van de algemene
vergadering. Hiervoor vindt een oproep plaats met de mede-
deling dat in de algemene vergadering een wijziging van het
huishoudelijk reglement zal worden voorgesteld.

4. Degene die de oproep tot de algemene vergadering ter
behandeling van een voorstel tot wijziging van het huishoudelijk
reglement hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen voor
de vergadering een afschrift van het voorstel, waarin de
voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een
daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na
afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.
Bovendien wordt een afschrift, als hiervoor bedoeld, aan alle
leden toegezonden.

5. Een besluit tot wijziging van het huishoudelijk reglement
behoeft tenminste twee derde van de geldig uitgebrachte
stemmen.

Artikel 24. Officieel orgaan

De vereniging zal periodiek een officieel orgaan uitgeven en
behoudt zich het recht artikelen niet te plaatsen dan wel in te
korten of aan te passen. Als officieel orgaan wordt gezien:

1. Het clubblad.

2. De website die officieel verbonden is aan de vereniging.
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Aldus vastgesteld in de algemene ledenvergadering
d.d.13 oktober 2008.

, voorzitter (Ton van Ingen)

, secretaris (Bert Riem)

, penningmeester (Reina Jonker)
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